
Entre septembre et novembre, les différents professeurs de St Paul qui sont référents pour les établissements
partenaires européens font des appels à candidatures pour les différentes mobilités Erasmus possibles pendant
l’année scolaire aux groupes d’élèves concernés.
Les élèves ont ainsi les informations nécessaires sur les différentes mobilités Erasmus auxquelles ils peuvent
présenter leur candidature, par l’intermédiaire de ces professeurs-référents.
Si un élève est intéressé, il leur demande un dossier de candidature et le rend complet dans les délais indiqués.
Les dossiers de candidature sont lus et évalués par la Commission Erasmus de la mobilité souhaitée.
A l’issue de l’analyse des dossiers, la Commission Erasmus communique par email les candidatures retenues.

Pour information - critères prioritaires dans le cadre des mobilités ERASMUS+

❑ Respect des contraintes de documents à fournir pour un dossier complet, respect des consignes et des délais

❑ Qualités requises pour un échange réussi avec les correspondants européens sélectionnés

❑ Qualité des informations du dossier et de la lettre de motivation

❑ Résultats scolaires et motivation dans toutes les matières

❑ Attitude générale et implication dans l’établissement

❑ Engagement clair et ouverture culturelle

❑ Capacité d’adaptation et sérieux

❑ Intérêt démontré pour le projet

❑ Intérêt pour la langue cible
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